











Medidas de apoyo a la creacion de empresas biotecnoldgicas

En el caso de Espana, segtin datos de Genoma Espaia
publicados en su informe Relevancia de la Biotecnolo-
gia en Espafa 2009, durante el afio 2008 existian un
total de 275 empresas de biotecnologia propiamente
dichas (EB) y otras 394 empresas industriales, de ser-
vicios y comerciales con intereses en Biotecnologia
(EIB). La mayoria de las empresas se ubican en Madrid,
Cataluiia, Andalucia, Valencia y Pais Vasco. La factura-
cién de las EB en el afio 2008 alcanzé los 706 millones
de €, generando un total de 4.240 empleos directos.
La biotecnologia espafiola crece a un ritmo de un 15%
anual, muy superior a la media de los paises pertene-
cientes a la Unién Europea. El impacto directo e indi-
recto sobre la economia es cada vez mayor, suponien-
do un 0,8% del PIB total y siendo responsable de unos
63.000 empleos.

Elementos diferenciales de una empresa biotecno-
légica

Las empresas de biotecnologfa tienen un conjunto de

particularidades que las hacen distintas a las empresas

tradicionales:

— La mayoria de ellas se generan a partir de departa-
mentos universitarios o de centros de investigacion.
Es lo que se conoce como Spin-Off.

— Son las empresas mas activas en 1+D del mundo,

en términos relativos: entre un 50-70% de sus in-
gresos se destinan a la investigacion y desarrollo de
nuevos productos.

Su activo mds importante es la propiedad intelec-
tual. Es imprescindible proteger mediante patentes
u otros medios aquellos descubrimientos de aplica-
cién industrial. Los inversores se interesan por em-
presas que disponen de patentes sélidas y que les
ofrecen ventajas competitivas respecto a la compe-
tencia.

Dependen en gran medida de ayudas y apoyos pi-
blicos en sus fases iniciales para poder sobrevivir.
Muchas empresas biotecnoldgicas pueden tardar
varios anos (hasta 12 en el caso de las biofarma-
céuticas) en poner un producto en el mercado.
Mientras llega ese momento, deben buscar fuentes
de financiacion publica y privada si quieren sobre-
vivir.

La tasa de mortalidad de las empresas es elevada.
El riesgo técnico y el riesgo comercial son muy al-
tos. Eso explica que un gran nimero de ellas no
alcance los cinco afios de vida.

Dependen de inversores especializados dispuestos
a apostar por sectores de elevado riesgo (Business
Angels, Capital Riesgo). La presencia de estos inver-
sores estd mas extendida en los paises de cultura
sajona (EE.UU., Canad4, Reino Unido) y los paises
nérdicos (Dinamarca, Suecia, Finlandia, Alemania).




En Espafa la presencia de esta clase de inversores
es muy reducida, aunque conviene resaltar que se
estan produciendo avances en los Gltimos afos.

— La mayorfa de los clientes son otras empresas bio-
tecnoldgicas y farmacéuticas. Aunque en el futuro
es probable que muchos productos y servicios se
dirijan al consumidor final (como es el caso de los
diagnésticos personalizados), en la actualidad son
escasas las empresas que han encontrado un nicho
de mercado exitoso comercializando sus productos
a clientes particulares (Direct to Customer - DTC).

— Son empresas que dependen en gran medida de la
Legislacion vigente. El entorno politico condiciona
el desarrollo de este tipo de empresas. Lo podemos
observar en algunos ejemplos, como es el caso de
las plantas transgénicas o las células madre embrio-
narias.

— La opinién publica y la percepcién social juegan
un papel importante en el avance de la biotecnolo-
gia. La mayoria de los partidos politicos ajustan sus
agendas y programas al sentir de la poblacién. Es
conveniente informar adecuadamente a la pobla-
cién de los avances cientificos con el objetivo de
evitar miedos irracionales procedentes del desco-
nocimiento y la mala informacién.

didas para favorecer la creacion de empresas
otecnoldgicas

os diferentes agentes involucrados (gobierno, univer-
sidad, sector empresarial, y otros actores) deben em-
prender una serie de medidas para estimular el creci-
miento del sector. Entre las mismas encontramos:

— Favorecer la transferencia de tecnologia desde la
Universidad a la Empresa. Aunque en la actualidad
esa labor es realizada por las OTRIs, los resultados
en la mayoria de los casos son poco fructiferos.
Conviene agilizar los mecanismos de comunica-
cién y el establecimiento de acuerdos entre la uni-
versidad y las pequefias empresas biotecnolégicas.

— Estimular la creacién de Bioincubadoras en Uni-
versidades, Parques Cientificos y Parques Tecno-
l6gicos, que puedan acoger a las empresas en sus
primeros anos de vida.

— Apoyo Financiero Gubernamental en las primeras
fases en forma de subvenciones y créditos blandos.
En este aspecto conviene reconocer que se estan
realizando importantes esfuerzos por parte de algu-
nos gobiernos regionales y del gobierno central. Sin
embargo, los proyectos de biotecnologfa requieren
mayores volimenes de financiacion de los disponi-
bles en la actualidad si deseamos que tengan éxi-
to.

— Creacién de un estatuto especial para las jovenes
empresas biotecnoldgicas. Esta figura, que incor-
pora una serie de medidas de apoyo a las pequenas
empresas innovadoras, estd cosechando bastantes
éxitos en Francia.

— Apoyo en la internacionalizacién y en la bisqueda
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de nuevos mercados. La biotecnologia es un sector
muy globalizado en el que resulta esencial la sali-
da al exterior para conseguir clientes y establecer
alianzas estratégicas.

— Apoyo a la inversién privada. El motor fundamen-
tal debe residir en la iniciativa privada si deseamos
crear un sector fuerte y competitivo. En este sen-
tido lo ideal es que al menos 2/3 (ideal %) de la
financiacion provenga de inversores privados. Se
debe estimular mediante medidas fiscales y otra
clase de incentivos la entrada del capital privado.

— Creacién de clusters de biotecnologia. Los clusters
de biotecnologia se pueden definir como “concen-
traciones geogréficas de compafias interconecta-
das, proveedores especializados, suministradores
de servicios, firmas en industrias relacionadas e
instituciones asociadas (por ejemplo universidades,
agencias estatales y asociaciones comerciales) en el
area de la biotecnologia que compiten pero tam-
bién cooperan entre si”. La relacién e interaccion
dentro del cluster estimula la competitividad y ac-
tda como un revulsivo impulsando el avance del
sector biotecnolégico.

— Adopcién de medidas fiscales favorecedoras: exen-
cién de impuestos por [+D y contratacion de per-
sonal cualificado, entre otras medidas. En nuestro
pais disponemos de una extensa fuerza laboral
cualificada (entre ellos un elevado nimero de bi6-
logos) que no encuentran empleo en su profesion.
La biotecnologia ofrece una gran oportunidad de
que estos profesionales tengan una oportunidad y
demuestren su potencial.

— Adopcién de medidas que estimulen la demanda
de productos biotecnolégicos, actualmente muy
escasa. La demanda debe provenir de las industrias
(farmacéuticas, alimentarias, energéticas, medio-
ambientales, etc.) asi como del sistema sanitario
publico y privado.

— Estimular la creacién de entidades y asociaciones
que estimulen el desarrollo del sector, como son
asociaciones de empresas, centros especializados
de formacién en biotecnologfa, etc....

Para mas informacion contactar con Javier Amayra Caro,

correo electrénico: javier@hiperionbiotech.com
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Conclusiones

La biotecnologia es un motor de crecimiento econé-
mico y bienestar social en las sociedades mas evolu-
cionadas del mundo. En los préximos afos asistiremos
a importantes modificaciones y translocaciones de los
sectores econémicos tradicionales como consecuen-
cia de la entrada de los nuevos paises emergentes en el
mercado internacional. La Unién Europea, consciente
de la profunda transformacién que se avecina, ha de-
cidido apostar por la economia basada en el conoci-
miento y por la innovacién tecnolégica para no perder
el tren de la competitividad. En este contexto, la bio-
tecnologfa, por sus vastas ramificaciones en el desa-
rrollo econémico y social, aparece como uno de los
elementos estratégicos de la UE y estd en la mayoria
de las agendas de los gobiernos europeos.

Sin embargo, es preciso introducir importantes refor-
mas estructurales y adoptar medidas concretas si no
queremos que todo quede en una carta de buenas
intenciones. En el caso de Espafia, es preciso incre-
mentar el gasto en 1+D (inferior a la media europea),
favorecer la transferencia de tecnologfa, impulsar la
creacion de nuevas empresas biotecnolégicas y ayu-
dar al crecimiento de las ya existentes, estimular la
inversion privada, favorecer la entrada de los grupos
industriales tradicionales en biotecnologfa, apoyo a
la internacionalizacién de las empresas, favorecer la
formacion de clusters regionales especializados, adap-
tar la legislacién a los avances cientificos y estimular
la demanda de productos biotecnoldgicos. La receta
es conocida por todos. Ahora solo falta llevarla a la
practica.
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= Nature Biotechnology — Revista mensual de mayor impacto mundial en el sector de la biotecnologia. Contiene articulos
cientificos pero una parte importante de la revista esta dedicada al mundo de la empresa. www.nature.com/nbt/
= Ernst &Young — Beyond borders: Global biotechnology report 2009. Informe anual sobre el estado mundial de la bio-

tecnologia. http://www.ey.com/
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= Asociacion Europea de Bioempresas (EuropaBio): Annual Report 2008. http://www.europabio.org/

= Genoma Espana — Fundacién para el apoyo al desarrollo de la biotecnologia en Espana. Posee numerosas publicaciones
de referencia sobre la situacién del sector, entre ellos Relevancia de la Biotecnologia en Espafia 2009. http://www.gen-

es.org/12_publicaciones/publicaciones.cfm
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El pas de la titulacio a la;professio
eés la col‘legiacio

La societat reconeixielnostre treball com

a biolegs ilprofessionalsienles ciencies de

la vida amb la col:legiacio™, garantia dels

serveis. i responsabilitats. col:lectives

(*d'obligatcompliment, d'acord amblalegislaciovigent)

Foto: Elena Abril

Segons la legalitat vigent, les empreses i entitats només poden contractar als Biolegs o
Bioquimics professionals col‘legiats (articles 17 i |8 de la Llei 7/2006 de 3| de maigiResolucié 21 de
maig de 1999, Estatuts del CBC).
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